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1.1. ИОМ реализует право воспитанников на получение образования в объеме, установленном ФГОС ДО соответствующего уровня с максимальной учебной нагрузкой, соответствующей требованиям СанПиН -2.4.1.3049-13.
1.2. ИОМ разрабатывается и утверждается в ДОУ после педагогической диагностики воспитанника.
1.3. Непосредственную реализацию ИОМ осуществляет педагог-составитель данного ИОМ в рамках учебного плана.
1.4. В настоящее Положение в установленном порядке могут вноситься изменения и (или) дополнения.
1.5. Работа по разработке и осуществлению работы по ИМО отвечает следующим принципам:
· принцип соотнесения уровня актуального развития и зоны ближайшего развития. Соблюдение данного принципа предполагает выявление потенциальных способностей к усвоению новых знаний, как базовой характеристики, определяющей проектирование индивидуальной траектории развития ребенка;
· принцип соблюдения интересов ребенка;
· принцип опоры на детскую субкультуру. Проектирование деятельности по сопровождению индивидуального развития ребенка должно опираться на знание взрослыми опыта проживания возрастных кризисов. Каждый ребенок, обогащая себя традициями, нормами и способами совладания с трудными ситуациями, выработанными детским сообществом, проживает полноценный детский опыт. Именно это позволяет ему легко входить во взаимодействие со сверстниками и понимать жизнеустройство (формировать картину мира), сообразно своему возрасту.
· принцип отказа от усредненного нормирования. Реализация данного принципа предполагает избегание прямого оценочного подхода при диагностическом обследовании уровня развития ребенка, ведущего в своем предельном выражении к стремлению «навешивать ярлыки», понимание того, что есть норма.
· нормы – это не среднее, что есть (или стандартное, что необходимо), а то, что лучшее, что возможно в конкретном возрасте для конкретного ребенка при соответствующих условиях.

1. Цели и задачи  Положения
2.1. Целью настоящего Положения является обеспечение реализации права воспитанников в ДОУ на индивидуализацию образовательного процесса, на обучение по индивидуальному образовательному маршруту.
2.2. Индивидуальный образовательный маршрут – учебный план, обеспечивающий освоение образовательной программы на основе индивидуализации еѐ содержания с учетом особенностей и образовательных потребностей конкретного воспитанника.
2.3. Задачи настоящего Положения:
· Определение основных организационных механизмов, реализуемых в ДОУ обучение по индивидуальному образовательному маршруту.
· Обеспечение возможности обучения по индивидуальному образовательному маршруту на уровне дошкольного образования в соответствии с установленными требованиями.
· Обеспечение соответствия индивидуального образовательного маршрута требованиям государственного образовательного стандарта.
· Определение ответственности педагогических работников ДОУ при обучении по индивидуальному образовательному маршруту.

2. Организационные механизмы
3.1. К основным организационным механизмам, реализуемым в ДОУ с целью соблюдения права воспитанников на обучение по ИОМ относятся:
· информирование родителей (законных представителей) воспитанников о праве воспитанников на обучение по ИОМ;
· выявление особенностей и образовательных потребностей воспитанника, необходимых для разработки ИОМ;
· разработка основной образовательной программы дошкольного образования, включающих в качестве механизма ее реализации индивидуальные образовательные маршруты;
· организация обучения по ИОМ в строгом соответствии с требованиями государственного образовательного стандарта;
· работа по взаимодействию субъектов образовательных отношений внутри педагогического коллектива ДОУ при разработке и реализации ИОМ.

3. Последовательность действий участников образовательных отношений
при составлении ИОМ
3.1. По результатам мониторинга в начале учебного года педагогический работник выявляет воспитанников, нуждающихся в реализации образовательной программы по ИОМ.
3.2. Родители (законные представители) воспитанников информируются педагогическим работником о возможности обучения воспитанника по ИОМ в соответствии с установленными требованиями, в том числе с требованиями, установленными настоящим Положением.
3.3. При желании родителей (законных представителей) воспитанника осуществлять обучение ребенка по ИОМ в ДОУ разрабатывается ИОМ соответствии с настоящим Положением.
3.4. При составлении ИОМ педагогический работник предлагает родителям (законным представителям) воспитанника ознакомиться с:
· с основной образовательной программой ДОУ;
· с предлагаемым дошкольным образовательным учреждением учебным планом;
· с порядком работы по составлению ИОМ в дальнейшем и условиями его реализации;
· с формами работы с ребенком, включенными в ОИМ.
3.5. Подготовленный предварительный ИОМ педагогический работник ещѐ раз обсуждает с родителями (законными представителями) воспитанника.
3.6. На любом из этапов подготовки ИОМ с родителями (законными представителями) воспитанника, с одной стороны, проводятся все необходимые консультации с соответствующими специалистами дошкольного образовательного учреждения, с другой стороны.
3.7. После согласования окончательный вариант ИОМ утверждается руководителем ДОУ.
3.8. Выбор форм работы с воспитанником для включения в ИОМ осуществляется с учѐтом личностных особенностей воспитанника, а так же с учѐтом особенностей конкретного ИОМ.
3.9. Реализация ИОМ в ДОУ является обязательным для воспитанников, требующих индивидуального подхода.

4. Ответственность
4.1. Ответственность	за	составление	и	реализацию	ИОМ	несут	участники образовательных отношений в порядке установленном действующим законодательством.
4.2. Ответственным лицом за координацию работы по составлению и реализации ИОМ является старший воспитатель ДОУ.
Он обеспечивает:
· организацию работы в ДОУ по информированию родителей (законных представителей) воспитанников о возможности обучения для развития потенциала воспитанников по ИОМ;
· организацию отбора воспитанников для обучения по ИОМ;
· организацию работы с педагогическими работниками ДОУ по составлению и реализации ИОМ в строгом соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом;
· контроль за соответствием ИОМ ФГОС ДО;
· контроль за реализацией ИОМ;
· взаимодействие с участниками образовательных отношений по вопросам составления и реализации ИОМ;
· организацию использования необходимых форм поддержки реализации ИОМ в ДОУ;
· организацию	методического	обеспечения	по	вопросам	составления	и реализации ИОМ;
· анализ работы в ДОУ по вопросам составления и реализации ИОМ и представление его результатов на педагогическом совете ДОУ.

Руководствуется в своей деятельности:
· требованиями действующего законодательства и иных нормативно-правовых актов в сфере образования;
· приказами и распоряжениями руководителя ДОУ;
· Уставом ДОУ и принятыми в нѐм локальными нормативными актами;
· настоящим Положением.

5. Заключительные положения

6.1. Настоящее Положение является локальным нормативным актом ДОУ, принимается на педагогическом совете, согласовывается с Управляющим советом ДОУ и утверждается (либо вводится в действие) приказом заведующего ДОУ.
6.2. Все изменения и дополнения, вносимые в настоящее Положение оформляется в письменной форме в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
6.3. Настоящее Положение принимается на неопределенный срок.
6.4. После принятия Положения (или изменений и дополнений отдельных пунктов и разделов) в новой редакции, предыдущая редакция автоматически утрачивает силу.
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MyHuuMnaibHOe ABTOHOMHOE JOLIKO/IbHOe 06pa3oBaTe/ibHOe
yupexaenue AeTckuii cag Ne 8 «AroHa»

VTBEPIKIAIO:
# Basenyioumit MAJIOY
7 neTcKuii caj Ne8 «AroHa»
f Cepé6péunukosa H.H./
v Ipukasz N ot 2022 r.

Honoxenne 00 MAAMBHAYAIN3aHH 00Pa30BATEIHLHOIO MPoOIecca
B MAJIOY nerckmii cag Ne 8 «Arona»
1. O6umue nonoxeHust

1.1.  Hacrosmee ITonoxeHnue o0 HHIMBHAYyaIH3alMH 0OPa30BATEIBHOTO MPOLIECCa B
MAJIOY  nerckuii cam Ne 8 «AroHa» pa3paboTaHO B COOTBETCTBHH C HOPMAaTHBHBIMH
JIOKYMEHTaMH:

e ®denepanbHbIM 3aK0HOM 0T 29.12.2012 Ne 273-D3 «O6 obpa3oBanuu B
Poccuiickoin ®eneparum»;

e ®degepabHBIM IOCYIAPCTBEHHBIM 00Pa30BaTEIBHBIM CTAHIAPTOM JOLIKOIBHOTO
ob6pazoBanus (nanee — GI'OC J10), yTB. nprka3zom MunobpHayku Poccuun ot
17.10.2013 Ne 1155 «O6 yTBepskIeHHH U BBEICHHH B J€iCTBHE (enepaibHOro
roCy/IapCTBEHHOTO 00pa30BaTENbHOTO CTAHAAPTA HAYAIBHOTO OOLIEro
o0Opa3oBaHus»;

e CanlluH 2.4.1.3049-13 «CaHuTapHO-3ITUIEMHOIOTHIECKHE TPEOOBAHMS K
YCTPOMCTBY, CONEPKAHUIO U OPraHU3ALUH PeKUMa PabOThI JOMIKOIBHBIX
00pa3oBaTeNbHBIX Opranu3anuii», (nanee — CaulluH), yTB. mocraHosieHuem
I'naBHOrO rocyapcTBeHHOro caHuTapHOro Bpada P® ot 15.05.2013 Ne 26
(3apeructpupoBano MunucrepcTBoM octuuuu PO 29. 05.2013r.,
perucTpauuoHHbINA Ne 28564);

e VYcrasom IOV

e OcHOBHO# 06pa3oBatenbHOi nporpammoit JJOV.

1.2.  Hacrosmee Ilonoxkenue ompenenser CTPYyKTypy, COAEpXaHHe, TOPSIOK
pa3pabOTKU M yTBEPXKIESHHS WHIMBUIYalbHOTO 00pa30BaTEIbHOIO MapIIpyTa BOCIMTAHHHMKA
(nanee — MOM) B 1OY.

1.3. Tlonx HWOM B JIOY nOHHMaercs WHIMBHIYyalbHbI y4eOHBIA IUIaH,
obecreunBalOMii  OCBOEHHE OCHOBHOH — 00pa30BaTeNbHOW MPOrPaMMBl  JIOMIKOILHOTO
oOpasosanus (manee — OOII) Ha OCHOBE HMHIMBHIyalH3aLlHH €€ COAECPKAHHS C YYETOM
ocobeHHoCTeH 1 00pa3oBaTeNbHBIX MOTPEOHOCTEH KOHKPETHOrO BocnuTaHuuka. Llens UOM B
JOY — 910 co3naHMe YCNOBHMH, COOCOOCTBYIOIIMX pAa3sBHTUIO JIHYHOCTH pebeHka,
o0ecrneurBaloIMX B MOJIHON Mepe PeaTn3aluio ero NoTeHHaILHBIX BO3MOKHOCTEH.

1.4, UOM seasercs coctaBHOH yacTbio OOII 1OMIKOIBHOTO 00pa30BaHus U MPU3BAH:
obecneynTh y9eT MHIMBHUAYaTbHEIX 0COGEHHOCTEH 00pa3oBaHus OTIEIbHBIX KATErOPHH IeTeid,
B TOM 4HCJ€ C OrpaHUYCHHBIMH BO3MOXKHOCTSAMHU 3710poBbsi (mamee — OB3); oGecneunts
OCBOCHHE OCHOBHOH 00pa30BaTeNbHOM TIPOrpaMMbI JE€TBMHM TPH HAIMYHUH  TPYIAHOCTEH
00y4YeHHs WIM HAXOAAMMXCA B OCOOON JKM3HEHHOW CHTyalWH;, CO31aTh OJaronpHsTHbIC
YCIIOBHSl Pa3BUTHsL JeT€dl B COOTBETCTBUM C MX BO3DACTHBIMH ¥ WHAMBHAYAJIbHBIMU
0COOCHHOCTAMH M CKJIOHHOCTAMH, Da3BHTHs CIOCOGHOCTEH M TBOPYECKOTO MOTEHLMANA
Kay/10r0 pedeHKa.




